Gesamtschule Hennef

Projekt LeaD

(leadership development)

Schuler mit besonderen Fahigkeiten

bereichern Ihr Unternehmen |

Das Projekt LeaD ermoglicht ausgewdhlten Schulern, durch Hospitationen
vielfdaltige Einblicke in die Funkfionsweise eines Unternehmens und in das
Unternehmensmanagement zu gewinnen. Langfristig mochten wir den Wunsch
in jungen Menschen wecken, im spdteren Berufsleben FUhrungspositionen

anzustreben und selbst aktiv Unfernehmen zu gestalten.

Neben einem

Erfahrungs- und Wissenszuwachs wird die Personlichkeit der Schiler enorm
gefordert und die Leistung gestarkt.

Ein fOr beide Seiten positiver
Interessenausgleich bietet dem
Unternehmen die Moglichkeit,
Uber das Projekt LeaD frGhzeitig
Leistungstrager ZU binden.
Teilnehmende Schiler werden
Uber Jahre in einer besonderen
Forderung (Physikusse)
aufgebaut und zeichnen sich
durch ein hohes MaB an
Arbeitsbereitschaft, Kreativitat
und emotionale Intelligenz aus.

Es gibt zwei
Schuler in Ihr
einzubinden.

Moglichkeiten,
Unternehmen

Die Hospitation kann zweil
Wochen dauern. Idealerweise
schlieBen sie sich an die
Schulferien NRW an, so dass der
Schiler eine  Woche vom
Schulunterricht  freigestellt  wird
und eine Woche seiner Ferien
yopfert".

Nina Wentz

Meiersheide 20 53773 Hennef

Unternehmen kbdnnen einzelne
Schiler in  Innovationsprozesse
einbeziehen und bekommen so
neue Impulse. Bei Bedarf kbnnen
diese Schuler durch ihre spezielle
Vorbildung eine  besondere
Beratung fUr z.B. firmeneigene
Wettbewerbe, Sponsoring in
Schulen,  Praktikumsgestaltung
und vieles mehr bieten.

Eine weitere Form der
Hospitation dauert 3 bis 5 Tage,
die sich Uber einen Zeitraum von
einigen Wochen verteilen
kénnen. Der Schuler wird hierfGr
vom Schulunterricht freigestellt.

Die Hospitation beginnt mit
einem Rundgaong durch das
Unternehmen, in dem der
Schuler sowohl Mitarbeiter und
Raumlichkeiten, wie Projekte und
Prozesse kennen lernt (1Tag).
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1.Bindung von
Leistungstragern

2. Kreativitats-
potentiale nutzen

3.Individuelle
Beratung

AnschlieBend
schriftfiche Phase,
Schuler alle relevanten
Informationen  zusammentragt
und sich auf seine Aufgaben
vorbereitet.

beginnt die
in der der

Die Arbeitsphase beinhaltet die
Teinahme an unternehmens-
infernen  Workshops, Meetings,
Arbeit im Rahmen eines
konkreten Projekts (1 bis 3 Tage).
Die Inhalte werden anschlieBend
mit dem Unternehmen reflektiert
(1 Tag). Im Anschluss an die
Hospitation erstellen die Schuler
eine Facharbeit und halten
einen Vortrag im Rahmen der
Férderung  Physikusse.  Dabei
werden  daftenschutzrelevante
und vertrauliche Unternehmens-
informationen ausgeklammert.

02248/445166(privat) Nina.Wentz@physikusse.de www.physikusse.de



